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PENSIONSKASSE DER CARITAS VVAG

Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit i.L.

Pensionskasse der Caritas VVaG
und

Kolner Pensionskasse VVaG i.L.

Gehen Sie mit uns neue Wege!

Die Pensionskasse der Caritas und die Kolner Pensionskasse bieten lhnen attraktive Zukunftsperspektiven.
Wir sind konzernunabhangige, Gberbetriebliche Versicherungsvereine auf Gegenseitigkeit, die ausschlief3lich
den Interessen ihrer Mitglieder verpflichtet sind.

Nach einer Unternehmenssanierung und der Einstellung des Neugeschafts konzentrieren wir uns auf unsere
Bestandskunden. Die kundenorientierte Gestaltung des ,Run-off eréffnet uns neue Handlungsspiel-raume
und ermdglicht uns, einen attraktiven Rahmen flir unsere Versicherten zu schaffen.

Zukunftig wollen wir mit anderen Pensionskassen kooperieren oder zusammenarbeiten. Unser Ziel,
Kompetenzen zu starken, die notwendigen Kapazitadten vorzuhalten, Synergien zu erschlielen und Skalen
zu nutzen. Wir wollen gemeinsam mit anderen Pensionskassen die Herausforderungen angehen, die sich
Pensionskassen heute und morgen stellen.

Sie haben bei uns die Moglichkeit Ihr Wissen in einem breiten Aufgabenspektrum einbringen zu kénnen und
sich mit uns weiter zu entwickeln.

Im Rahmen einer Nachfolge suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt Sie als

Sachbearbeiter (m/w/d) betriebliche Altersversorgung in Vollzeit (38 Std./Woche)

Sie sind ein kompetenter Ansprechpartner fir die vielfaltigen Fragestellungen im Bereich der betrieblichen
Altersversorgung.

lhre Aufgaben
e Betreuung unserer Kunden im Rahmen der betrieblichen Altersversorgung
e serviceorientierte Rundumsachbearbeitung unserer Versicherungsvertrage
e eigenstandige Verwaltung von Versorgungswerken in den Durchfiihrungswegen Pensionskasse,
e Unterstitzungskasse und Direktzusage unter Beriicksichtigung von arbeits- und steuerrechtlichen

Fragestellungen
e Mitarbeit bei der Weiterentwicklung, Standardisierung und Optimierung von Prozessen

lhr Profil

e Sie verfligen Uber eine abgeschlossene Berufsausbildung als Kaufmann (m/w/d) im
Versicherungswesen, mit Berufserfahrung in der Sparte Lebensversicherung und idealerweise
erganzt mit Zusatzqualifikationen im Bereich betriebliche Altersversorgung

e Sie zeichnen sich durch eine ausgepragte Beratungskompetenz in Verbindung mit einer hohen
Kundenorientierung aus

o Gute MS-Office-Kenntnisse (insbesondere Excel) und sicherer Umgang mit elektronischen
Datenverarbeitungssystemen

e |dealerweise Erfahrung mit den Bestandsfiihrungssystemen CollPhir oder AMAKURA

e Selbststandige und strukturierte Arbeitsweise, gutes Zahlenverstandnis und die Bereitschaft, sich in
neue Aufgaben schnell als auch engagiert einzuarbeiten, pragen lhren Arbeitsstil

e Sie haben Freude an der Arbeit in einem Team

Unser Angebot:

eigenverantwortliches und selbstandiges Arbeiten

ein moderner Arbeitsplatz in einem unbefristeten Arbeitsverhaltnis

Ubertarifliche Vergutung

kurze Kommunikationswege, flache Hierarchie, offene Tlren und hilfsbereite Kollegen



fachliche und persdnliche Entwicklungsmoglichkeiten

externe und interne Weiterbildungsangebote

Gesundheitstage und Mdglichkeit fiir ein Job-Rad

30 Tage Urlaub (zusétzlich sind der 24. und 31.12. sowie Rosenmontag frei)

attraktives Gleitzeitmodell, flexible Arbeitszeiten und die Moéglichkeit zum mobilen Arbeiten
zusatzliche betriebliche Altersvorsorge

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellung
sowie des friihestmdglichen Eintrittstermins - gerne per E-Mail - an die Personalabteilung z.H. Herrn Mario
Kihnlein (bewerbung@koelner-pk.de).

Sie sind sich nicht sicher, ob die Stelle zu ihnen passt oder haben Fragen dazu? Herr Kihnlein steht lhnen
fur Rickfragen unter der Telefonnummer 02234 9191-211 oder per E-Mail jederzeit gern zur Verfligung. Sie
mdchten ihr kiinftiges Team und ihren Arbeitsplatz live erleben? Im Rahmen ihres Bewerbungsprozesses
geben wir lhnen gerne die Mdglichkeit dazu.



